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Landereprasentant i Cambodja

Stillingens baggrund
Braender du for international mission, og ¢nsker du, at mennesker meder Jesus?

Har du stor erfaring med ledelse, strategi og tveerkulturelt samarbejde? Luthersk Mission
spger en visioneer landerepraesentant, der kan lofte og videreudvikle vores arbejde i
Cambodja. Du vil fungere som LM'’s officielle reprsesentant over for lokale myndigheder og
samarbejdspartnere, samtidig med at du tager det overordnede administrative ansvar for
vores missioneerfeellesskab i landet.

En central del af din rolle bliver at lede og drive Living Hope Center i Siem Reap, hvor over
200 bern og voksne kommer forbi hver dag. Du vil fa et teet samarbejde med lokale partnere
og 20 lokale ansatte. Vi spger en profil, der kan viderefore det arbejde, som allerede er godt i
gang i Cambodja. Vi forventer, at du kan se muligheder ogsa under sveere situationer i en
anden kultur.

Dine ansvarsomrader og opgaver

Du far en n¢glerolle med stor indflydelse og et tilsvarende ansvar. Dine primaere opgaver
bliver:

* Repraesentation: Fungere som LM's primaere bindeled til myndigheder,
samarbejdspartnere og andre relevante netveerk i Cambodja.

o Ledelse og drift: Varetage den direkte og indirekte personaleledelse af lokale ansatte
og sikre en professionel daglig drift af Living Hope Center. Du vil have et
administrativt ansvar for danske volontgrer og missionzerer.

o Strategisk eksekvering: Tage det fulde ansvar for, at konkrete projekter udferes i
overensstemmelse med de fastlagte budgetrammer og de strategiske mél opstillet af
LM's ledelse.

o Fundraising og udvikling: Proaktivt lede arbejdet med udarbejdelse af
projektanspgninger til fonde og donorer, herunder Center for Kirkeligt
Udviklingssamarbejde (CKU).

o Strategi: Veere med til at udarbejde og forme den fremtidige strategi for LM’s
arbejde i Cambodja.

o Kommunikation: Formidle klare fortzellinger om Guds arbejde i Cambodja til LM’s
bagland for at skabe medleven, forb¢n og pkonomisk stette.
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Viforventer

Stillingen kreever en person med gode evner til relationsopbygning, interkulturel forstaelse
og en robust karakter.

Uddannelse: Har en relevant mellemlang eller videregdende uddannelse med
administrativt eller ledelsesmaessigt fokus, ideelt set suppleret med en formel
projektlederuddannelse eller tilsvarende opnaede kvalifikationer.

Erfaring: Har solid erfaring med ledelse af teams, pkonomistyring og
budgetplanlegning i organisationer. Du har gode erfaringer inden for strategisk
eksekvering og samarbejde gennem netvaerk og tveergdende samarbejde.

Sprog: Kommunikerer ubesveret pa engelsk og er steerkt indstillet pa at gennemfore
sprogskole for at leere khmer pa et forholdsvis hejt niveau.

Din personlige profil

Du er en bekendende luthersk kristen med et dybtfslt pnske om, at andre skal hore
om Jesus igennem international mission.

Du har indgdende kendskab til og er loyal over for LM’s vaerdier.

Du udgver en relationel lederstil, der er &ben for andre kulturer, og du er aktivt
opmeerksom pa dine medarbejderes mél, fplelser, behov og ideer.

Du har fremragende evner til at organisere, strukturere og kommunikere klart pa
tvaers af kulturforskelle.

Du er udstyret med en hgj stress-tolerance og kan trives i en anden kultur.

Du er selvk¢rende og dedikeret til at sikre at mélene opfyldes. Du er proaktivi din
opbygning og brug af netveerk.

LM tilbyder

Vi tilbyder en udstationering, hvor du far afggrende indflydelse pa formningen af
fremtidens missionsarbejde i et fascinerende land.

Et speendende og meningsfuldt samarbejde med cambodjanske kristne.

Fri bolig i Cambodja samt l¢n- og ansaettelsesvilkar i overensstemmelse med LM’s
geeldende retningslinjer.

Mulighed for betalt international skolegang for eventuelle medfplgende bgrn.

Vivil gore en aktiv indsats for at finde relevante arbejdsopgaver til en eventuel
medfplgende segtefzelle.
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Praktiske forhold Inden selve udsendelsen, som ¢nskes besat fra august 2027, vil der veere
en kortere, intensiv forberedelsesperiode.

De forste 5-10 méaneder af opholdet i Cambodja vil veere dedikeret til sprogskole, s du er
bedst muligt kleedt pa til opgaven. Forvent, at tilleering af sproget vil fylde i mange ar
fremadrettet. Anseettelsesperioden er som udgangspunkt pa minimum 4 ar.

For at sikre et godt overlap vil den nuveerende landerepraesentant veere i Cambodja
minimum indtil december 2027.

Ansegningsfrist: 10/11 2026

Har du sporgsmal til stillingens krav og indhold, er du meget velkommen til at kontakte
international missionsleder Christian Lund Pedersen pa clp@dlm.dk eller skrive til
internationalejobs@dlm.dk.



